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Forum, uzun yıl lara dayanan birikim ve 
deneyimlerimizi iş ortaklarımızla paylaşmak ve 
işlerinde yol arkadaşı olmak için kuruldu. 

Bir çok sektör deneyimi olan  kadromuz, farklı 
büyüklükteki Ulusal ve uluslar arası firmaya hizmet 
vermektedir.

Yol arkadaşlığımız ileriye dönük projelerinizde ve 
geçmişle i lgil i  değerlendirmelerinizde sizlere farklı 
bir bakış açısı şunacak ve işlerinize katkı 
sağlayacaktır. 

Sizin hak ve hukukunuzu korumak üzere; 
finansal bilgi ve yönetim danışmanlığınızı yaparak, 
uzmanlığımızı sizlerle paylaşmak; İş hayatınızda 
sizlere katma değer oluşturmak gayesindeyiz. 

Forum’da önceliğimiz uluslararası standartlara uygun 
denetimlerinizi yapmak ve tüm iş süreçlerinizi 
organize ederek finansal ve mali analizlerle işinizi 
daha etkin ve doğru yönetmenize yardımcı olmaktır. 



H İ Z M E T L E R

@ f o r u m m u s a v i r l i k . c o m

D e n e t i m  F a a l i y e t l e r i
•  İç denetim birimi kurulumu ve yapılandırılması
•  Mali raporların doğruluk denetimi
•  Mali raporların hile denetimi
•  İç kontrol mekanizmasının kurulması
•  İç kontrol etkinliğinin sağlanması
•  Stok denetimi
•  Borç denetimi
•  Alacak denetimi
•  Karlı l ık ve verimlil ik denetimi
•  Uygunluk denetimi
•  Vergi denetimi



H u k u k i  D a n ı ş m a n l ı k  H i z m e t l e r i
•  Sözleşme hazırlanması
•  Sözleşme uyarlanması
•  Sözleşmelerin feshi
•  Ortaklık Yapısını Belirlenmesi
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M a l i  D a n ı ş m a n l ı k  H i z m e t l e r i
•  Geleneksel ve faaliyete dayalı bütçeleme
•  Risk değerlendirmeleri
•  Mali tabloların analizi
•  Kredi analizleri
•  Muhasebe sisteminin oluşturulması ve geliştiri lmesi
•  Şirket yapısal değişikliklerinin 
  (birleşme, bölünme, tür değiştirme) mali analizi
•  Ticari işletmenin devralınması veya devrinin mali analizi
•  Gider Planlanması ve Disiplinin Kurgulanması
•  Çalışan bordrolarının takibi

@ f o r u m m u s a v i r l i k . c o m
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V e r g i
•  Vergi planlaması
•  Vergi danışmanlığı
•  Vergi denetimi ve revizyon
•  Vergi denetimine giren şirketler için inceleme müşavirliği
•  Transfer fiyatlandırması danışmanlığı
•  Çifte vergiyi önleme danışmanlığı
•  Vergi ihti lafları danışmanlığı  
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İ K Y
•  Personel alımı ve uygun pozisyonların etkinliği danışmanlığı
•  Çalışanların eğitim süreçlerinin belirlenmesi
•  Ücret politikalarının oluşturulması
•  Çalışan aidiyetinin sağlanması ve sürdürülmesi



•  C I A  S e r t i f i k a l ı  İ ç  D e n e t ç i l i k  S ı n a v l a r ı n a  
  H a z ı r l ı k  E ğ i t i m l e r i
•  F i n a n s a l  M u h a s e b e  E ğ i t i m l e r i
•  B i l g i s a y a r l ı  M u h a s e b e  E ğ i t i m l e r i
•  B i l g i s a y a r l ı  D e n e t i m  E ğ i t i m l e r i
•  B ü t ç e l e m e  E ğ i t i m l e r i
•  M a l i  T a b l o  A n a l i z i  E ğ i t i m l e r i
•  L o j i s t i k  v e  T e d a r i k  Z i n c i r i  Y ö n e t i m i
•  S ö z l e ş m e  Y ö n e t i m i  E ğ i t i m i
•  S t o k  Y ö n e t i m i  E ğ i t i m i
•  Y a t ı r ı m  P r o j e l e r i n i n  D e ğ e r l e n d i r i l m e s i  v e  
  S e r m a y e  B ü t ç e l e m e s i
•  K a p s a m l ı  U F R S  -  T F R S  E ğ i t i m i
•  M u h a s e b e  D e n e t i m i
•  İ ç  K o n t r o l  v e  İ ç  D e n e t i m
•  H ı z l a n d ı r ı l m ı ş  K P S S  A  E ğ i t i m l e r i

@ f o r u m m u s a v i r l i k . c o m

E Ğ İ T İ M L E R



•  S ü r e ç  A n a l i z i  V e  S ü r e ç  İ y i l e ş t i r m e
•  Y ö n e t i m  T o p l a n t ı l a r ı  v e  K a r a r  A l ı m  S ü r e ç l e r i n i n  
  O l u ş t u r u l m a s ı
•  Y ö n e t i m s e l  R a p o r l a r ı n ı n  O l u ş t u r u l m a s ı  v e  B i l g i l e n d i r m e
  D e r e c e l e n d i r i l m e s i
•  S a t ı ş  v e  P a z a r l a m a  Ş a r t l a r ı n ı n  K u r g u l a n m a s ı
•  O r g a n i z a s y o n  Y a p ı s ı n ı n  K u r g u l a n m a s ı

K u r u m s a l l a ş m a  k a p s a m ı n d a ;
•  Y ö n e t i m  M e k a n i z m a l a r ı n d a  R o l l e r i n  B e l i r l e n m e s i
•  Y ö n e t i m  K u r u l u n u n  E t k i n l i ğ i n i n  A r t t ı r ı l m a s ı
•  A i l e  İ l i ş k i l e r i n i n  v e  B e k l e n t i l e r i n i n  N e t l e ş t i r i l m e s i
•  R e o r g a n i z a s y o n
•  P e r f o r m a n s  S i s t e m i  K u r u l u m u
•  Ç a l ı ş a n  Y e t k i n l i k l e r i n i n  Ö l ç ü l m e s i  v e  D e ğ e r l e n d i r i l m e s i
•  İ ş  K o ç l u ğ u  v e  M e n t ö r l ü k
•  K a r a r  D e s t e k  S i s t e m l e r i  i ç i n  G e r ç e k  Z a m a n l ı  V e r i l e r i n  
  O l u ş t u r u l m a s ı  v e  Y ö n e t i l m e s i

@ f o r u m m u s a v i r l i k . c o m

Y Ö N E T İ M



Ü R E T İ M

•  F i z i b i l i t e  v e  P a z a r  A r a ş t ı r m a l a r ı
•  Ü r e t i m  P l a n l a m a  P r o s e d ü r l e r i n i n  O l u ş t u r u l m a s ı
•  S a t ı n  A l m a  P r o s e d ü r l e r i n i n  O l u ş t u r u l m a s ı
•  Ü r ü n  K a b u l  v e  Ü r ü n  Ç ı k ı ş  P r o s e d ü r l e r i n  O l u ş t u r l m a s ı
•  E n d ü s t r i  4 . 0  U y g u l a m a l a r ı
•  K a i z e n  U y g u l a m a l a r ı
•  6  S i g m a  U y g u l a m a l a r ı
•  E R P  P r o j e  Y ö n e t i m i  D a n ı ş m a n l ı ğ ı

@ f o r u m m u s a v i r l i k . c o m



M a l i  D a n ı ş m a n l ı k  H i z m e t l e r i

•  Geleneksel ve faaliyete dayalı bütçeleme
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